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STRESZCZENIE

W opracowaniu przeprowadzono analiz¢ wypadkoéw przy pracy 1 niebezpiecznych
uszkodzen zaistnialtych w Polsce w ostatnich pieciu latach, w ktorych istotng role odegrata
zta organizacja pracy 1 nieprawidlowosci w zakresie czynnika technicznego. Celem
opracowania jest zwrocenie uwagi Srodowisk politechnicznych na wazrastajaca rolg
czynnika organizacyjnego i technicznego w powstawaniu wypadkow przy pracy w Polsce.

WPROWADZENIE

W ostatnich latach w przemysle polskim, ogarni¢gtym silnym kryzysem gospodarczym,
stwierdzono bardzo niekorzystne zjawisko w zakresie bezpieczenstwa pracy: zwiekszenie
sig liczby wypadkow spowodowanych pogarszaniem si¢ organizacji pracy 1 czynnika
technicznego. Szczegolnym zagrorzeniem, w przypadku czynnikow technicznych, sa
elementy wirujace stwarzajace zawsze potencjalne zagrozenie uszkodzen maszyn i
urzadzen, a tym samym ryzyko obrarzen czlowieka lub pozbawienia go zycia. Niniejsze
opracowanie obejmuje analiz¢ wypadkow przy pracy zglaszanych przez zaktady pracy do
Wojewoddzkich Urzedow Statystycznych w Polsce, analiz¢ wypadkow S$miertelnych 1
ciezkich zgtasznych przez zakady pracy do Okregowego Inspektoratu Pracy w Lodzi oraz
anahize nieszczesliwych wypadkow 1 niebezpiecznych uszkodzen urzadzen technicznych
objetych dozorem technicznym.

Wypadki przy pracy, z uwagi na ich liczbe 1 zwigzane z nimi nastgpstwa spoteczne,
zdrowotne 1 ekonomiczne pozostaja, w Polsce ciggle istotnym problemem. Liczba wy-
padkow przy pracy wsrod osob zatrudnionych w sferze uspolecznionej produkcji ma-
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tenalnej przekraczata w ciagu ostatnich pigciu lat, jak to pokazono w zalaczonej tabeli 1,
sto tysigcy w skali rocznej. Zaobserwowane w ostatnich latach zmniejszanie sie liczby
wypadkow przy pracy ma zwigzek ze spadkiem zatrudnienia w zakladach sektora
uspoiecznionego, sfery produkcji materialnej oraz z nizsza aktywnoscia produkcyjng
przedsigbiorstw.

TABELA 1. Wypadki przy pracy w Polsce w latach 1986-1991 (dane opracowano na podstawie
Rocznikéw Satystycznych GUS oraz PIP).

| Rok
Czynnik analizowany 1987 1988 1989 1990 1991
Zatrudnienie w sferze
produkcji materialnej (w tys.) 9015 8967 8457 7494 7094
Wypadki przy pracy zatrudnionych
w sferze produkcji materialnej 83031 166068 143482 108274 116066
(w tym przemysl) (97513) (89522) (80177) (62770)  (65211)
Wartos¢ dodana brutto polskiego
przemystu w % (1987 r. =100%) 100 104,6 1024 79.8 66,2

Dynamika przyczyn wypadkéw w przemysle polskim przedstawiona w tabeli 2
Swiadczy o tym, ze pogorszeniu si¢ wskaznikow ekonomicznych towarzyszy wzrost liczby
wypadkow wywotanych niewlasciwa sprawnoscig czynnika materialego bioracego udziat
w procesach produkcji 1 nieprawidtows organizacja pracy oraz stanowiska pracy.

Zwraca uwage symetryczny a rownocze$nie odwrécony przebieg proceséw ekonomicz-
nych 1 przyczyn wypadkéw, szczeg6lnie w zakresie organizacji pracy i wydajnosci pracy.

TABELA 2. Dynamika przyczyn wypadkéw w przemysle polskim w latch 1987 1991 (w
nawiasach podano odsetek zmiany w stosunku do 1987 roku)

Rok
Przy czyna wypadkéw 1987 1988 1989 1990 1991
Czynnik materialny 7179 (100) 6711 (101) 5632 (89) 11611 (212) 10672 (184)
Organizacja pracy 7648 (100) 8764 (98) 7927 (102) 5620 (212) 5936 (205)
Org. stanowiska pracy 2801 (100) 2318 (89) 1817 (81) 2938 (137) 2699 (119)
Indywidualny sprzet 13607 (100) 12287 (97) 10577 (97) 11611 (112) 8746 (79)

Poniewaz wiele badan ukierunkowanych na analize pracy zakiadowych zespotow
powypadkowych wykazalo czeste pomijanie czynnikéw przyczynowych obciazajacych
bezposredni nadzor lub kierownictwo zaktadu oraz tendencje przy ustaleniach przyczyn
wypadkow do przerzucania ciezaru winy na poszkodowanych mozna przypuszczaé, ze
organizacja pracy jest cze$ciej przyczyng powstawania wypadkow niz wykazuja to
oficjalne statystyki. Potwierdzeniem moga by¢ prowadzone przez Okregowe Inspektoraty
Pracy analizy rozbiezno$ci w ocenie przyczyn wypadkow ciezkich i $miertelnych dokona-
nych przez inspektoréw pracy i zakltadowe zespoly powypadkowe. Analizy te wykazaly,
ze nieprawidlowe zachowanie si¢ pracownika stanowilo wg zakladowych zespolow
powypadkowych 40,1% przyczyn, a wg PIP 17,6%, natomiast niewlasciwa organizacja
pracy odpowiednio 17,3% 1 42,0% przyczyn.
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Material witasny, obejmujacy dane o przyczynach wypadkow zgloszonych do
Okregowego Inspektoratu w Lodzi, wskazuje rowniez na pogarszanie si¢ w naszym
przemysle organizacji pracy i organizacji stanowisk pracy. Pozytywnym objawem jest
wzrost dyspliny pracowniniczej, czego wyrazem jest zmniejszenie si¢ udzialu
niewlasciwego stanu psychofizycznego pracownikéw (ta kwalifikacje najczescie]
powoduje uzycie alkoholu) wsréd przyczyn wypadkéow. |

Zwigkszenie si¢ liczby wypadkéw spowodowanych nieprawidlowa organizacja
pracy zastuguje na szczegolng uwagg dlatego, ze moze zapowiada¢ dalsze pogarszanie sie
bezpieczefstwa pracy i wzrost zagrozen wypadkowych w zakladach pracy. Zgodnie z
aktualnymi danymi z piSmiennictwa wlasciwie i szeroko rozumiana organizacja pracy jest
jednym z najwazniejszych elemntow w kazdym systemie ochrony i bezpieczenstwa pracy.

Obecnie coraz powszechniejszy staje si¢ poglad, Ze organizacja pracy jest
czynnikiem decydujacym o bezpieczenstwie pracy, a nieprawidlowoéci w tej dziedzinie sg
mechanizmem inicjujacym powstawanie lub uaktywnianie si¢ innych czynnikéw
wypadkogennych. Wedlug niektérych badaczy czynnik organizacyjny jest bezposrednig
lub posrednia przyczyna od 80 do 90% wypadkow i praktycznie wszystkie inne przyczyny
s3 od niego zalezne.

Poglad ten w pewnym stopniu potwierdzaja to dane przedstawione w tabeli 3.

Wydaje si¢, ze wielu wypadkéw mozna byloby uniknaé gdyby serwis urzadzen tech-
nicznych byl tatwiejszy i lzejszy dla pracownikéw obstugi. W konstrukcjach maszyn w
wigkszym zakresie nalezy uwzglednia¢ ergonomig nie tylko przy projektowaniu czynnosci
zwigzanych z praca, ale rowniez z konserwacja i naprawami. Celowym tez wydaje sie
szersze stosowanie przez konstruktorow w projektach maszyn i urzadzen przemystowych
systemow wczesnego wykrywania 1 sygnalizowania uszkodzen podobnych (o ile to jest
mozliwe) do tych, ktore s3 juz stosowane w niektorych komputerach i innych wysokiej
klasy urzadzeniach technicznych np. samolotach i luksusowych samochodach. Przy
analizie wypadkéw moz¢ wywolyw¢ pewien niedosyt informacyjny duzy stopief
ogolnosci przyczyn wypadkéw, ktory trafia do danych statystycznych. Jeszcze wiekszy
niepokd] moze wywolywac¢ najcze$ciej spotykane, bardzo powierzchownie przeprowa-
dzane przez inspektorow BHP analizy wypadkéw. Przy ocenie przedstawianych wynikow
nalezy pamietac o tym, ze do oficjalnych statystyk trafiaja praktycznie tylko dane o
wypadkach, w ktorych mialo miejsce ciezkie uszkodznie ciala lub $mieré pracownika.
Informacje o wypadkach bezurazowych lub polaczonych z matym urazem pracownika nie
sa W wiekszosSci wprowadzane do oficjalnej statystki, co bardzo znieksztalca wszystkie
poglady i rozwigzania zwigzane z bezpieczenstwem pracy.

TABELA 3. Przyczyny wypadkoéw émiertelnych (w odsetkach) zgloszonych do Okrggowego
Inspektoratu Pracy w Lodzi w latach 87-92. W nawiasach podano liczbg wypadkow.

Rok
Przyczyna wypadkéw 1988 1998 1990 1991 1992
(48) (37) (29) (30) (27)
Czynnik materialny 39.1 18.9 17.2 6.7 37.0
Organizacja pracy 17.4 8.1 20.7 30.0 222
Organizacja stanowiska pracy 6.5 8.1 10.3 10.0 18.5
Indywidualny sprzet ochrony 6.5 54 0,.0 6.7 7.4
Niewlasciwe, samowolne 39.1 40.5 27.6 30.0 25.9
zachowanie si¢ pracownika
Niewlasciwy stan 6.5 13.5 34.5 66.7 51.9
psychofizyczny pracownika
Inne 26.1 459 13.8 40.0 44 4



Zwigzanym z transformacjq ekonomiczng w Polsce przemianom w zakresie
struktury wiasno$ci 1 organizacji pracy (nowo powstgjace zaklady charakteryzuja si¢ duza
zmienno$cig produkcji 1 stosuja czesto dotychczas nieznane technologie 1 rocesy
produkcji) nie towarzyszy odpowiednio zorganizowana akcja szkolenia kadry kierow-
nicze] w zakresie organizacji pracy w aspekcie bezpieczenstwa pracy.

Obowigzujace w Polsce do chwili obecnej przepisy praktycznie nie stwarzaja admi-
nistracji gospodarczej motywacji ekonomicznej do podejmowania inicjatyw profilaktycz-
nych zmniejszajacych zagrozenie wypadkowe. Poziom bezpieczenstwa nie wplywa na
rentowno$¢ przedsiebiorstwa Pracodawcy placa praktycznie stala skiadke ubezpiecze-
niowa (45% od wynagrodzen). Utrudnia to uzyskanie rzeczywistego zainteresowania
pracodawcow problemami bezpieczenstwa pracy.

Mimo wszystko wydaje si¢ by¢ sprawa bardzo celows 1 aktualng rozpoczecie akcji
promocyjnej zachecajacej pracodawcoOw 1 srodowiska zwigzane z organizacja produkcj
oraz technicznym jej wyposazeniem do wigkszego zainteresowania problemami bezpie-
czenstwa, gtdbwnie w aspekcie organizacji pracy i kultury technicznej, z uwagi na stosun-
kowo szybkie 1 duze efekty finansowe. Wydatki na bezpieczenstwo 1 organizacj¢ pracy
naleza do najszybciej zwracajacych si¢ inwestycii.

TABELA 4. Wypadki i uszkodzenia urzadzen technicznych (ci$nieniowych i bezcisnieniowych raz
transportu bliskiego) w Polsce obj¢tych dozorem technicznym*

Rok
Czynnik analizowany 1990 1991 ... 1992
Liczba urzadzen objetych dozorem technicznym 566 164 549929 ... 529 672
Liczba ujawnionych nieszczgsliwych wypadkow 64 (100) 61(95)...... 66 (103)
(TB) 44 (100) 49 (111).....554 (122)
Liczba ujawnionych nieszczgsliwych uszkodzen 43 (100) 33(76) ..... 44 (102)
(TB) 52 (100) 56 (107)......59 (113)
Liczba ofiar $miertelnych 27(100) 25(92) .....32(118)
(TB) 15 (100) 23 (153)......28 (186)
Wskaznik nieszczesliwych wypadkéw na 10000 urzadzen L13 1L1Y EZ]
Wskaznik niebezpiecznych uszkodzen na 10000 urzadzen 1,68 1,62 1,83

*Uwaga: Dolne wartosci dotycza wyodrgbnionych urzadzen transpotu bliskiego (TB).
W nawiasach podano odsetek zmian w stosunku do 1990 r,

TABELA 5. Przyczny wypadkow i1 uszkodzenia urzadzen technicznych (ci$nieniowych 1
bezcisnieniowych oraz transpotu bliskiego) objetych dozorem chnicznym w Polsce w 1992 1.
(Przyczyny zdarzen przedstawiono w %).

Wady Wady Wady Wady ekspoloatacyjne
Rodzaj urzadzen konstruk  maternia-  wykonaw- Niesumienna

cyjne lowe cze obsluga konserw.  Inne
Razem urzadzenia cisnie-
niowe 1 bezcisnieniowe 2 11 - 61 19 7
Dzwigi - 4 8 46 19 23
Suwnice - - . 40 16 44
Zurawie - 6 9 50 9 26
Wyciagarki 50 - - 50 - -
Podesty ruchome - - - 90 - -
Razem urzadzenia
transportu bliskiego 1 3 5 49 12 30
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W krajach o gospodarce rynkowej podejmowanie przedsiewzie¢ profilaktycznych
opica si¢ zarowno pracodawcom, towarzystwom ubezpieczeniowym jak i administracji
panstwowej, bo kosztuje kazda ze stron o wiele mniej niz straty ponoszone wskutek
wypadkow 1 awarii oraz wadliwej produkc;i.
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THE ACCIDENT RATE IN THE SYSTEMS OF MACHINE AND TECHNICAL
DEVICE APPLICATIONS

Summary

An analysis of the accident rate at work in Poland during the last five years has been
made. Incorrect work organisation and incompetence in the machine application process
have had a considerable impact on the accidents occurred. The aim of this analysis was to
attract attention to the increasing effect of the organisationaland technical factors on the
occurrence of accidents at work in Poland.
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